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EDITORIAL

Prezados Leitores
A Revista ENIAC Pesquisa publica a 22 edicdo em 2020 com nove artigos, sendo dois

artigos do Equador e sete nacionais.
Os artigos publicados séo os seguintes:

1. “A construcdo social de pesquisas sobre dguas minerais: uma investigacdo no contexto
do circuito das 4guas de Minas Gerais ”: Este trabalho analisa a relacdo entre a atividade
de pesquisa e a construcao da realidade, na busca de entender como o objeto &gua mineral
passa a ser questdo de interesse para os pesquisadores, mostrando como estdo sendo
realizadas as pesquisas sobre as aguas minerais. A coleta de dados da pesquisa qualitativa

foi realizada por meio da observagéo e de entrevistas semiestruturadas.

2. “Teste de rob6 para avaliar os supersinais da andlise técnica no mercado de a¢fes ”: O
presente estudo teve como intuito analisar os supersinais da analise técnica no mercado de
acoes, a fim de elucidar o processo de compra e venda de ativos. Foram averiguados 0s
aspectos positivos e negativos do uso dos supersinais, uma vez que se trata de uma técnica

pouco explorada, por ser muito recente.

3. “Diagnostico del sector automotriz del Ecuador. Caso fabricacion de autobuses en la
provincia de Tungurahua: Esta pesquisa identifica a contribui¢do da fibra de vidro na
fabricacdo de O6nibus pelas empresas de carrocerias localizadas na provincia de
Tungurahua, no Equador. A pesquisa € descritiva e quantitativa e ndo experimental,

baseada em analises estatisticas.

4. “Gestdo de Pessoas na Administracdo Puablica: Sistema de Carreira de Municipios
Paranaenses ”: O objetivo deste artigo é estabelecer uma analise do sistema de carreira de
municipios entendendo a importancia atribuida ao servidor pablico quanto a promocéo na

carreira. Especificamente, buscou-se investigar o atendimento pelo poder publico das
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normas que regem a Administragdo Publica Gerencial, a fim de mensurar de forma

quantitativa os servidores alocados nos municipios e seus indices de gastos com pessoal.

5. “Crise hidrica: um estudo sobre o desempenho econdmico-financeiro das empresas
brasileiras de saneamento diante de escassez de aguas”: A pesquisa identifica a
relevancia econémica da crise hidrica na receita e nos custos de empresas brasileiras do
setor, sendo delimitado as empresas de saneamento de capital aberto com inscricédo ativa
na CVM — Comissao de Valores Mobiliarios e a coleta de dados foi realizada por meio de
balangos publicados na CVM e no SNIS — Sistema Nacional de Informacdes sobre

Saneamento.

6. “Tecnologias de autoatendimento: um estudo da insatisfacdo do cliente no mercado de
produtos para pets”: Tal estudo identifica os aspectos determinantes da insatisfacdo dos
consumidores que utilizam tecnologias de autoatendimento para a compra de produtos
para Pets, bem como relaciona a insatisfagdo com o comportamento de recompra do

Servico.

7. “Folga organizacional: uma analise bibliométrica da producdo cientifica na web of
science (1983 - 2018) ”: Este artigo identificou os elementos que descrevem o perfil das
publicagdes cientificas sobre folga organizacional nos periodicos indexados na base Web
of Science no periodo de 1983 a 2018, contemplando os termos “folga organizacional”,

"organizational slack” ou "holgura organizacional”.

8. “El subempleo en la estructura productiva y social de la provincia de Tungurahua —
Ecuador”: Esta pesquisa explica a relacdo entre o subemprego e a estrutura produtiva e
social na provincia de Tungurahua, durante o periodo 2007-2017, onde é essencial
considerar os setores produtivos da economia local e 0s componentes sociais da educacao,

salde e instituicoes.

9. “A inteligéncia emocional e social auxiliando o lider a atuar no ciclo de sucesso nas

organizacOes de servigo”: Este artigo tem como objetivo verificar a possibilidade de
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correlacionar as praticas do ciclo de sucesso das organizagGes de servigo com 0S

componentes das inteligéncias emocional e social que o lider deve desenvolver..

Desejamos excelente leitura.

Revista Eniac Pesquisa
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